
 

 

ПЛАН 

роботи біологічного факультету 

на 2023/2024 навчальний рік 

затверджено на засіданні Вченої Ради біологічного факультету 

від 20 вересня 2023 року № 8 

  

1. МЕТОДИЧНА РОБОТА  

  

Завдання на навчальний рік:  

– Забезпечення викладання нормативних та спеціальних спецкурсів навчальною 

літературою (методичні посібники, методичні вказівки, посібники, конспекти 

лекцій, матеріали до вивчення курсів, підручники) власного авторства викладачів 

біологічного факультету. 

– Розробка та вдосконалення методичної підтримки дистанційної складової 

методичного забезпечення освітнього процесу, створення нових дистанційних 

курсів та адаптація існуючих до змішаної форми навчання. 

– Організація роботи Вченої Ради біологічного факультету впродовж навчального 

року (розгляд методичних питань). 

– Перегляд, вдосконалення та адаптація освітніх програм до сучасних вимог, з 

урахуванням запиту здобувачів освіти та потенційних роботодавців, підготовка 

матеріалів до акредитації освітніх програм в поточному навчальному році. 

– Розробка та підготовка англомовних варіантів робочих програм за двомовними 

ОП. 

– Підтримка високого рівня викладання навчальних курсів в дистанційному та 

змішаному форматі з використанням онлайн- програм та платформ Google Class, 

Zoom, Moodle та використання корпоративної електронної пошти в навчальних 

цілях 

– Розробка та впровадження нових форм діагностики та оцінювання студентів, 

ревізія існуючих форм контролю та адаптація їх до дистанційної форми навчання 

та нової редакції Положення про освітній процес. 

– Сертифікація дистанційних курсів. 

– Розробка та впровадження у навчальний процес нових навчальних дисциплін, 

збільшення числа та різноманіття міжфакультетських вибіркових дисциплін що 

пропонуються студентам – бакалаврам та магістрам. 

– Організація роботи науково-методичної роботи на факультеті. 
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– Проведення науково-методичних семінарів щодо особливостей викладання 

біологічних предметів в умовах дистанційного навчання. 

– Підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників факультету протягом 

року. 

–  Впорядкування та покращення матеріально-технічного забезпечення освітнього 

процесу та наукової роботи на факультеті. 

 

Види роботи, заходи  Відповідальні за виконання 

Затвердження розподілу навчальної роботи  

викладачів факультету на 2023/2024 навчальний рік  

  

Завідувачі кафедр, 

заступник декана з 

навчальної роботи 

Затвердження обсягу навчальної роботи викладачів 

факультету на 2023/2024 навчальний рік.  

  

Завідувачі кафедр, 

заступник декана з 

навчальної роботи 

Розробка та затвердження навчальних робочих 

планів за спеціальностями та ОП.  

Заступник декана з 

навчальної роботи, гаранти 

ОП. 

Оновлення та затвердження робочих програм 

навчальних дисциплін на 2023/2024 навчальний рік.  

Завідувачі кафедр, гаранти 

освітніх програм. 

Розробка та затвердження англомовних робочих 

програм навчальних дисциплін на 2023/2024 

навчальний рік (за двомовними ОП). 

Завідувачі кафедр, гаранти 

освітніх програм. 

Затвердження графіку відкритих лекцій на І та ІІ 

семестр  

Голова методичної комісії. 

завідувачі кафедр 

Затвердження графіку консультацій протягом року 

на І та ІІ семестр  

Заступник декана з 

навчальної роботи, гаранти 

ОП. 

Затвердження тем кваліфікаційних робіт магістрів 

та курсових робіт бакалаврів 

Завідувачі кафедр.   

Робота з дистанційними курсами, створення нових 

дистанційних курсів в Google Classroom, Moodle 

(система електронного навчання). Сертифікація 

дистанційних курсів.  

Науково-педагогічні 

працівники, завідувачі 

кафедр, методична комісія. 

Розробка та формування НМКД з навчальних 

дисциплін  

Завідувачі кафедр, науково-

педагогічні працівники 

  

2. НАУКОВА РОБОТА, ІННОВАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ ТА 

ПІДГОТОВКА ДОКТОРІВ ФІЛОСОФІЇ, ДОКТОРІВ НАУК  
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Завдання на навчальний рік:  

– Організація наукової роботи на факультеті. 

– Публікація наукових робіт співробітників факультету у виданнях , що 

індексуються системами Scopus та/або Web of Science та фахових виданнях 

України. 

–  Організація роботи та підтримка роботи Студентського наукового товариства. 

– Організація наукової роботи за участі здобувачів освіти (студенти, аспіранти). 

підготовка студентів до участі в регіональних та загальнодержавних конкурсах 

наукових робіт.  

– Залучення студентів до наукової роботи та наукових напрямків дослідження 

кафедр факультету. 

– Підготовка студентів PhD-програми (аспірантів) зі спеціальністю 091 Біологія 

(Біологія та біохімія)  до захисту дисертаційного дослідження 

– Участь науково-педагогічних працівників факультету в конкурсах науково-

дослідних проектів міжнародного рівня, а також у науково-дослідних проектах, 

що фінансуються МОН України та Національним фондом досліджень України;   

– Участь науково-педагогічних працівників в роботі редакційних колегій наукових 

журналів, збірників тез доповідей, тощо;  

– Участь науково-педагогічних працівників, студентів та аспірантів в міжнародних 

конференціях, проектах, стипендіях тощо, які направлені, у тому числі, на 

підтримку наукового іміджу України в контексті російської військової агресії;  

– Налагодження наукової співпраці з університетами США та Європи, у тому числі 

створення спільних проектів, залучення викладачів до науково-дослідної роботи 

кафедри тощо.  

  

Види роботи, заходи  Відповідальні 

Звіти про роботу аспірантів біологічного факультету за 

2023/2024 навчальний рік  

Завідувачі кафедр, гарант 

ОП, наукові керівники 

Залучення аспірантів до публікацій наукових статей, тез 

доповідей, участі у всеукраїнських та міжнародних 

наукових і науково-практичних конференціях  

Наукові керівники, 

заступник декана з 

наукової роботи 

Проведення кафедрами факультету наукових та 

методичних семінарів  

Завідувачі кафедр, 

заступник декана з 

наукової роботи 



4  

  

Організація та сприяння науковій роботі зі студентами, 

керівництво науковою роботою студентів  

  

Завідувачі кафедр, наукові 

керівники, заступник 

декана з наукової роботи 

Публікація наукових праць у журналах, що входять до 

міжнародних наукометричних баз даних SCOPUS / Web  

of Science та українських фахових видань, що 

рекомендовані ВАК України  

Завідувачі кафедр, 

науково-педагогічні 

працівники, заступник 

декана з наукової роботи 

Організація студентської наукової роботи. Голова СНО факультету, 

куратори СНО від 

кафедр, заступник 

декана з наукової роботи 

Підготовка звіту публікацій за 2023 рік  Завідувачі кафедр, 

заступник декана з 

наукової роботи 

Реалізація науково-дослідницьких проектів, у тому  

числі таких, що реалізуються в межах рамкової 

програми HORIZON2020  

Керівник та 

відповідальний 

виконавець проєкту. 

Налагодження міжнародних наукових зав’язків між 

Університетом та іноземними науковими та освітніми 

установами. 

Заступник декана з 

наукової роботи, 

координатор з  питань 

академічної мобільності та 

міжнародних зав’язків 

Надання наукових експертних висновків, виконання 

наукових досліджень за запитами природоохоронних,  

наукових, та інших організацій. 

Заступник декана з 

наукової роботи, завідувачі 

відповідних кафедр 

 

3. ОРГАНІЗАЦІЙНА, НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНА РОБОТА, РОЗВИТОК 

МАТЕРІАЛЬНОЇ БАЗИ  

  

Завдання на навчальний рік:  

– Розробка та удосконалення інформаційних матеріалів для сайту факультету, 

наповнення сайту та його розділів;    

– Організація роботи приймальної комісії факультету у 2023/2024 році;  

– Організація роботи з школярами, заключення договорів про співпрацю з 

закладами середньої та професійної освіти, участь в підвищенні кваліфікації 
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вчителів, керівництво роботами МАН, проведення днів відкритих дверей та інших 

заходів з абітурієнтами.  

– Організація роботи кураторів академічних груп та налагодження комунікативних 

зв’язків між викладачами, студентами та деканатом.  

– Проведення роботи із залучення позабюджетного фінансування за науково-

дослідницькими грантами та госпдоговірними темами (як національного, так і 

міжнародного рівнів);  

– Проведення профорієнтаційної роботи викладачами кафедри;  

– Проведення навчально-виховної роботи зі студентами;  

– Розвиток та вдосконалення матеріально-технічної бази забезпечення  проведення 

наукових досліджень, навчальних та наукових практик, освітнього процесу.  

– Проведення інструктажів з безпеки життєдіяльності, правил техніки безпеки та 

пожежної безпеки, правил поводження з невідомими та вибухонебезпечними 

предметами та ін. зі здобувачами освіти та співробітниками факультету. \ 

– Сприяння міжнародній академічній мобільності студентам та аспірантам 

факультету, у тому числі за Програмою ЄС Erasmus+, а також рамкових 

стипендіальних програм, нерезидентських стипендій тощо.  

 

 Види роботи, заходи  Відповідальні 

Впорядкування сайту факультету та кафедральних 

сторінок.  

декан факультету, 

завідувачі кафедр, 

відповідальний за сайт 

факультету. 

Робота кураторів академічних груп куратори, завідувачі кафедр, 

заступник декана з 

навчальної роботи 

Профорієнтаційна робота. Участь факультету у днях 

відкритих дверей та інших заходах роботи з 

школярами та абітурієнтами 

координатор з роботи з 

абітурієнтами, голова комісії 

зі сприяння набору 

Підготовка та проведення приймальної комісії в 

2024 році   

декан, відповідальний 

секретар приймальної 

комісії, голова фахової 

атестаційної комісії 
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Проведення та обговорення студентських 

моніторингів щодо якості освіти протягом 

навчального року  

заступник декана з 

навчальної роботи, 

студентський декан, 

методична комісія 

факультету, представники 

студентського 

самоврядування. 

Організація педагогічних, навчально-польових, 

наукових та інших видів практик для студентів та 

аспірантів факультету  

  

Відповідальні/керівники 

практик, завідувачі кафедр, 

гаранти ОП, відповідні 

заступники декана. 

Організація роботи з розвитку позабюджетного 

фінансування за госпдоговірними темами, роботами 

виконання послуг, за науковими грантами  

 

Завідувачі кафедр, заступник 

декана з наукової роботи, 

керівники наукових та 

госпдоговірних тем.  

Профорієнтаційна робота зі сприянні 

працевлаштуванню випускників. Проведення 

онлайн-зустрічей із роботодавцями. 

 

Координатор з питань 

профорієнтації, 

працевлаштування 

студентів 

та зв'язків з роботодавцями, 

завідувачі кафедрами. 

Виконання обов’язків куратора академічної групи, 

проведення консультацій зі студентами, 

кураторських годин тощо.  

 

Куратори академічних груп. 

завідувачі кафедрами. 

Участь в організації та проведенні конкурсу 

студентських робіт і  студентської олімпіади з 

соціології   

Заступник декана з наукової 

роботи, завідувачі кафедр.  

Участь у роботі Вченої ради біологічного 

факультету  

Голова та члени Вченої ради 

біологічного факультету, в.о. 

зав. кафедри, відповідальні 

за напрямки роботи 

факультету. 

Участь у роботі Вченої ради університету  Члени Вченої ради 

Університету 

Патріотичне виховання студентів у межах 

кураторських годин  

Куратори академічних груп 

Підтримка матеріально-технічного забезпечення 

науково-педагогічних працівників  

декан, завідувачі 

кафедр, голова 

профбюро біологічного 

факультету. 
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Сприяння реалізації студентами та аспірантами 

права на міжнародну академічну мобільність, у 

тому числі за Програмою ЄС Erasmus+, а також 

рамкових стипендіальних програм, нерезидентських 

стипендій тощо. 

Куратори академічних 

груп, заступники декана, 

координатор з питань 

академічної мобільності 

та міжнародних зв'язків 

  

4. ПІДВИЩЕННЯ ПРОФЕСІЙНОГО РІВНЯ НАУКОВО-

ПЕДАГОГІЧНИХ, НАУКОВИХ, ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ  

  

Завдання на навчальний рік:  

– Залучення викладачів кафедри для проходження курсів підвищення кваліфікації в 

центрі дистанційної освіти університету;  

– Участь викладачів, аспірантів, студентів кафедри в програмах академічної 

мобільності, наукових семінарах, майстер-класах, стажуваннях, тощо;  

– Підготовка і здача працівниками кафедри міжнародного іспиту рівнів B2 в 

Міжнародному центрі мовної сертифікації ХНУ імені В.Н. Каразіна;  

– Виконання необхідних умов та отримання науково-педагогічними працівниками 

вчених звань доцента та професора. 

– Захист кандидатських (доктор філософії) та докторських дисертацій науково-

педагогічними працівниками факультету. 

– Участь працівників кафедри в реалізації науково-дослідницьких проєктів з 

європейськими та міжнародними партнерами (університети, дослідницькі центри, 

лабораторії, тощо).  

  

  

 


